
Innovatie binnen Inclusief Groep



Inclusief Groep en innovatie omdat

• Accent taakverrijking

• Bredere inzetbaar

• Ontwikkelingsperspectief

• Inclusiviteit en innovatie combineren

• Efficiënter werken 

(deel)oplossing voor mismatch/personeelstekort



Beamertechnologie



Cobot



Innovatie bij Post



Groen App



Simultaan werken



Innovatie bij Re-integratie 

• Vertaalcomputers

• Game-based assessment

• VR brillen



Oriëntatie op:

• VR bril als ondersteuning van sollicitatiegesprek

• 3-D printer 

• Productieondersteuning  mechanische oplossing

• Software voor vereenvoudiging in rapportagemodellen



Randvoorwaarden om innovatie te laten slagen

• Zorg dat er een innovatieve cultuur ontstaat: 
draagvlak ook binnen de organisatie;

• Werk vanuit een implementatieplan;

• Belangrijk om budget beschikbaar te 
hebben/voldoende financiering;

• commitment van samenwerkingspartners

• Innoveren is ook vallen en opstaan 
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